Rectoria

VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

GUILLERMO MENDOZA CAVAZOS, Rector de la Universidad Autonoma de Tamaulipas, en ejercicio
de las facultades que la Rectoria a mi cargo confieren los articulos Tercero de la Ley Constitutiva de
la Universidad Autonoma de Tamaulipas; 12 fraccion 1, 26, 30 fraccion XVIlI y 31 del Estatuto
Organico de la Universidad Auténoma de Tamaulipas, y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Universidad Auténoma de Tamaulipas es una corporacion publica, con
personalidad juridica, gobierno auténomo y patrimonio libremente administrado, para los fines que
le fija su Ley Constitutiva y con los caracteres y competencia que la misma determina y funcionara
con las solas limitaciones que establecen la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tamaulipas y la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con el
Articulo Primero de la Ley Constitutiva de la Universidad Auténoma de Tamaulipas, publicada en el
Periédico Oficial del Estado nimero 12, del 11 de febrero de 1956.

SEGUNDO. Que el funcionamiento docente, técnico y administrativo de la Universidad Autdnoma
de Tamaulipas, serd auténomo vy, por tanto, la comunidad de profesores y estudiantes que la
constituyen, tendra su propio gobierno interior, que serd desempefiado por las Autoridades que
sefiale el Estatuto Organico de la Universidad, de acuerdo al Articulo Cuarto de la Ley Constitutiva
de la Universidad Auténoma de Tamaulipas.

TERCERO. Que el Estatuto Organico, regula y desarrolla la organizacion académica y administrativa
y la estructura de gobierno de la Universidad Auténoma de Tamaulipas. Sus disposiciones son de
observancia general y de aplicacion obligatoria, de acuerdo al Articulo 1 del Estatuto Orgénico de la
Universidad Auténoma de Tamaulipas, aprobado en Asamblea Universitaria, de fecha 5 de
noviembre de 1972.

CUARTO. Que el Rector es la mayor autoridad ejecutiva de la Universidad, su representante legal y
Presidente de la Asamblea Universitaria, durara en su cargo cuatro afios y podra ser reelecto por
una sola ocasion, para un periodo igual inmediato, de acuerdo al articulo 26 del Estatuto Orgdnico.

QUINTO. Que el ejercicio de la planeacién y administracion general de la Universidad corresponde
al Rector, quien para el desempefio adecuado de las actividades universitarias determinara el
numero y denominacion de las dependencias administrativas, en términos de lo que al efecto
dispone el articulo 31 del Estatuto Organico de la Universidad.

SEXTO. Que en aras de promover la modernizacidon permanente de los sistemas y procedimientos
de trabajo, la eficiencia que evite la duplicacién o dispersion de funciones y aprovechar
optimamente los recursos humanos, materiales y financieros, se estima necesario establecer
formalmente los 6rganos administrativos que conforman la Universidad Auténoma de Tamaulipas,
asi como sus unidades administrativas en relacion con las que le son subordinadas en un esquema
de jerarquizacion.
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En virtud de la fundamentacion y motivacion expuestas, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DETERMINA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE TAMAULIPAS.

ARTICULO 1.
La Universidad Auténoma de Tamaulipas tendra la siguiente estructura orgénica:

1. Rector
1.1. Oficina de Rectoria
1.2. Oficina de Asesores
1.3.Abogado General
1.4.Direccion de Planeacion y Evaluacidn Institucional
1.5.Direccion de Organizacion y Normatividad
1.6. UAT U-NIDO
2. Secretaria General
2.1. Direccién Administrativa
2.2. Direccién de Igualdad y Derechos de las Personas
2.3. Direccién de Gestidn Interinstitucional
2.4. Direccién de Relaciones Municipales
2.5. Direccion de Giras
3. Secretaria Académica
3.1. Direccién de Profesién Académica
3.2. Direccién de Desarrollo Curricular
3.3. Direccion de Tutorias y Trayectoria Formativa
3.4. Direccién de Biblioteca Central Victoria
3.5. Direccion de Biblioteca Central Tampico
3.6. Direccién de Educacién Media Superior
3.7. Direccidn de Carrera Docente
3.8. Direccion de Evaluacién y Acreditacion
3.9. Centro Institucional de Capacitacion Docente
4. Secretaria de Investigacion y Posgrado
4.1. Direccién de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico
4.2.Direccidn de Estudios de Posgrado
4.3.Direccion de Sustentabilidad
4.4.Direccidn de Proyeccion Social
4.5.Instituto de Investigaciones Historicas
4.6.Centro de Innovacién Tecnoldgica y Transferencia del Conocimiento
4.7.Centro Multidisciplinario de Investigaciones Regionales
4.8. Instituto de Ecologia Aplicada
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5. Secretaria de Gestion Escolar
5.1. Direccién de Servicio Social
5.2. Direccién de Servicios Escolares
5.3. Direccion de Movilidad Estudiantil
5.4. Direccion de Becas y Estimulos Educativos
5.5. Direccion de Fortalecimiento de Practicas Pre-Profesionales
6. Secretaria de Finanzas
6.1. Direccion de Contabilidad
6.2. Direccion de Presupuestos
6.3. Direccion de Egresos
6.4. Direccion de Nédminas
6.5. Direccién de Sistemas de Informacion
7. Secretaria de Administracion
7.1.Enlace Secretaria de Administracion Zona Sur
7.2.Enlace Secretaria de Administracion Zona Norte
7.3.Direccién de Adquisiciones
7.4.Direccién de Control Patrimonial
7.5.Direccidn de Infraestructura Tecnoldgica
7.6.Direccién de Construccidon y Mantenimiento
7.7.Direccién de Recursos Humanos
7.8.Direccién de Proteccion Universitaria
8. Secretaria de Vinculacion
8.1. Direccién de Cultura y Artes
8.2. Direccion de Deportes
8.3. Direccion de Extension Universitaria
8.4. Gimnasio Multidisciplinario Nuevo Laredo
8.5. Gimnasio Multidisciplinario Matamoros
8.6. Gimnasio Multidisciplinario Reynosa
8.7. Gimnasio Multidisciplinario Victoria
8.8. Gimnasio Multidisciplinario Tampico
8.9. Gimnasio Multidisciplinario Mante
8.10. Centro de Lenguas y Linguistica Aplicada Victoria
8.11. Centro de Lenguas y Linguistica Aplicada Reynosa
8.12. Centro de Lenguas y Linguistica Aplicada Tampico
9. Secretaria de Comunicacion y Difusién
9.1. Direccién de Imagen Institucional
9.2. Direccion de Canal Universitario
9.3. Direccion de Comunicacidn Institucional
9.4. Direccion de Radio Universidad
9.5. Direccion de Televisidon Universitaria
9.6 Direccion de Participacion Estudiantil
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10. Organo Interno de Control
10.1. Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion
10.2. Contraloria Social
10.3. Subcontraloria de Planeacion
10.4. Subcontraloria de Auditoria
10.5. Subcontraloria de Revisiones e Inspecciones
10.6. Subcontraloria de Asuntos Juridicos y Responsabilidades
10.7. Subcontraloria de Control Interno, Analisis, Seguimiento y Evaluacion

ARTICULO 2. Las atribuciones especificas de las dependencias administrativas de la Universidad

Autonoma de Tamaulipas se establecerdn en el Manual de Organizacion que para tal efecto deberd
realizar cada Secretaria.

ARTICULO 3. En caso de duda respecto a la competencia de las dependencias administrativas, el
Rector resolverd lo conducente.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del 6 de enero de 2022, debiendo
publicarse en la Gaceta Universitaria.

ARTICULO SEGUNDO. En tanto se expide el Manual de Organizacion, la competencia de sus
dependencias administrativas se norma por la materia de su denominacion, al tiempo que, si su
competencia se hubiere determinado con base en una disposicidn anterior a la vigencia del presente
Acuerdo, correspondera a la unidad que conozca de la sustanciacion de los asuntos en tramite hasta
que se dicte el acuerdo o resolucién pertinente.

ARTICULO TERCERO. Dentro de los 90 dias posteriores a la publicacion de este Acuerdo, el Rector
de la Universidad Auténoma de Tamaulipas presentard a la comunidad universitaria el Manual de
Organizacion de la Universidad.

Dado en las oficinas que ocupan la Rectoria de la Universidad Autonoma de Tamaulipas, en Victoria,
Capital del Estado de Tamaulipas, el 5 de enero de 2022.

Atentamente
“Verdad, Belleza, Probidad”

C.P. GUILLERM ENDOZA CAVAZOS
Rector



